Ein Bekannter, der

eine negative
Crundhaltung hat,
ist beruflich

erfolgreich.

s erscheint dir so, als ob

dein Bekannter auf alles

und jeden schimpft. Du
fiilllst ein Pauschalurteil, mut
dem du ihm unrecht tust. Demn
Bekannter spielt wie wir alle ein
Spiel. Er spielt den Besserwis-
ser, zum Teil, weil es ihm SpaB
macht, zum Teil, weil er vieles
tatsiichlich besser weif. Er hat
einen analytischen Intellekt, mit
dem er die Verhaltensmuster
anderer leicht durchschaut und
damit oftmals die Unsinmigkeit
thres Verhaltens erkennt.

Dein Bekannter fihlt sich
manchmal fur andere verant-
wortlich. er denkt fur sie mit
und wundert sich. wenn es dann
letztlich doch nicht nach seinem
Kopf geht. Anstatt jetzt dem
anderen freien Lauf zu lassen
und ihm selbst das Recht zu
geben, eigene Erfahrungen zu
machen, meckert er, und das
kommt bei dir als Lieblosigkeit
und Negativitdt an. Indem er,
wie du da sagst, dabei jedoch
selbst erfolgreich ist, ist damit
gleichzeitig bewiesen, dab er im
Inneren ein gutes Selbstwertge-
fahl hat. Seine cigene Effektivi-
tit ist das Ergebnis seiner Mei-
nung von sich selbst und das
Produkt seiner klaren Gedan-
| ken, wenn es um ihn und seine
eigenen Ziele gent.

ein Bekannter ist, wenner
Dandau:mdﬂn Erfolg hat,

ganz sicher nicht grund-
sitzlich negativ eingestellt, er
kiimmert sich nur emn bilchen
um seine Mitspieler, statt sie
nach ihren ei‘fe:mn Vorstellun-
gen sehg werden zu lassen. Hilf
thm zu lernen, in der Zeit, in der
er bisher iiber andere meckerte,
sich um seine eigenen Angele-
genheiten zu kitmmern und da-
durch dann noch etfektiver und
erfolgreicher zu werden.

Dein Bekannter hitte es gern,
wenn auch andere Aufgaben
erfolgreich angehen wurden
und thn 50 in seiner Art zu den-
ken bestatigen wiirden. Dieses
Verhalten ist vollig normal, wir
alle suchen Mitliufer, die von

uns aufgezeigte Wege mitgehen
und uns dadurch quasi in unse-
rer selbsternannten Fuhrerrolle
bestatigen. Kommt diese Besta-
tigung nicht, kann die Reaktion
darauf, wie bei deinem Bekann-
ten, Meckern semn.

ein Freund mochte helfen

und fithren, beides sind

normale und auch lo-
benswerte Eigenschaften. Lehre
ithn zu helfen, indem er vorlebt,
um dann, wenn er erwinscht ist,
offentlich zu berichten, wie er
persinlich seine Art der Lebens-
bewiltigung sieht.

Niemand ist grundsitziich
negativ cingestellt, unsere ei-
gene Negativitit 136t uns nur
manchmal den anderen in diese
Rolle stecken. Versuche einmal
fur einige Tage, diec Kommen-
tare deines Bekannten nicht als
negativ abzustempeln, sondern
versuche, in thnen die berech-
tigte Kritik, die bestimmt vor-
handene Konstruktivitit zu er-
kennen, Dein Urteil iiber diesen
Menschen 15t dein Bild von ei-
nem Vorgang, der von anderen
Beobachtern wvielleicht lockerer
und auch wviel positiver kom-
mentiert werden wirde (etwa:
rauhe Schale, weicher Kern).

enn ¢m Mensch tat-
sachlich ein uberwie-
gend negatives und

destruktives Bild von sich selbst
hat, kann er gar micht anders,
als es auch nach aullen zu pro-
jizieren. Das heilt, sein ,Er-
folg” ist mur angestrengt und
willentlich und kann deshalb mie
von Dauer sein. Umgekehrt
kann jemand sich allenfalls mit
einem Mantel von vorgegebe-
ner Agegressivitat zu schutzen
VErsucnen.

Du sichst in deinem Bekann-
ten einen lebenden Widerspruch
und kannst seine scheinbar wi-
derspriichlichen Verhaltenswei-
sen nicht unter einen Hut brin-
gen. Lerne dein Gegeniiber zu
verstehen, anstatt es beurteilend
zu verurteilen.




